Avviso pubblico del 31/12/2021, pubblicato nella GURS Regione Sicilia Serie Speciale Concorsi n. 19 del
31/12/2021.

1. VERBALE DI COSTITUZIONE E INSEDIAMENTO DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE

’anno duemilaventidue, il giorno otto, alle ore 15,00 si & riunita in video conferenza la commissione
esaminatrice dell’ Avviso pubblico denominato “BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER
LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” — CAT. C— CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO — RISERVATO A SOGGETTI ISCRITTI NEGLI ELENCHI DEL COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO DI CUI ALLA LEGGE 68/99”.

La commissione & stata nominata con delibera della Giunta Municipale n° 55 del 25/03/2022.

Si prende atto della rinuncia da parte del Dott. Giudice Mario (nota prot. Nr. 15600 dell’01/04/2022 agli
atti del Comune) e della comunicazione prot. Nr.16781 dell’08/04/2022 dell’Avv. Daniele Odilia di mancata
accettazione circa la possibilita di una sussistenza delle cause di incompatibilita.

La Commissione, per quanto sopra detto, risulta cosi composta:

- Dott. Antonio Gioacchino Giorgio Componente effettivo;

- Dott. Tumminello Antonino Componente in sostituzione del Dott. Giudice Mario;

- Dott.ssa Cassar Adriana Componente in sostituzione della Dott.ssa Daniele Odilia;
- Dott. Di Stefano Giuseppe Componente aggiuntivo inglese;

- Dott.ssa Forte Concetta Annamaria Segretario verbalizzante.

La Commissione verificata la propria regolare costituzione ed essendo presenti tutti i componenti in
Videoconferenza si dichiara insediata.

Si procede, dunque, alla nomina del Presidente che viene individuato dai membri nella persona della
Dott.ssa Adriana Cassar, che accetta.

Il Presidente, dopo aver verificato che ogni commissario ha provveduto ad inviare alla Segreteria del
Comune di Cefall, nonché alla segretaria verbalizzante, la documentazione relativa alla mancanza di
incompatibilitd prevista dall’art. 9 del DPR 9/05/1994 n. 487 e s.m.i, dall’ art.35 comma 3 lett. E) e 35 bis
comma 1 del Dlgs 30/03/2001 n. 165 e s.m.i, dal Dlgs n. 39/2013 e s.m.i e dagli art. 51 e 52 del Codice
procedura civile (prot. Nn. 15983 del 05/04/2022, prot. Nr. 15804 del 04/04/2022, PROT. NR. 16207 DEL
06/04/2022 E PROT. NR. 16707 DELL'08/04/2022), da avvio alle operazioni.

La commissione prende atto che il concorso & stato indetto con determinazione del Responsabile
dell’Ufficio di Staff — Segretario — Unita di Organizzazione di Coordin. n.134 del 31/12/2021 e che con il
medesimo provvedimento & stato approvato il bando di concorso. La commissione accerta altresi che il bando
& stato pubblicato nella GURS n.19 in data 31/12/2021 e nel sito istituzionale in data 31/12/2021.

La commissione prende atto che a partire dal 3 maggio 2021 & consentito lo svolgimento delle procedure
selettive in presenza (anche per un numero di partecipanti superiore a 30) purché avvenga nel rispetto del
protocollo 15 Aprile 2021 n. 25239 della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione
Pubblica, che prevede tra le altre cose la predisposizione di un piano operativo specifico della procedura
concorsuale che deve essere portato a conoscenza dei candidati e del Dipartimento della Funzione pubblica.



La Commissione prende atto che in data 06/04/2022 ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’Ente,
sezione amministrazione trasparente il predetto piano operativo specifico della procedura concorsuale,
giusta comunicazione al predetto Dipartimento della. Funzione Pubblica.

La Commissione prende atto che, ’Amministrazione a suo insindacabile giudizio, si & determinata,
nel non procedere alla prova preselettiva, considerato il numero dei candidati ammessi alla selezione (n.53)
di solo 3 superiore rispetto alla previsione di cui all’art. 8 -PROVA PRESELETTIVA.

Visto I'art. 7 del Bando di selezione che prevede che “La Commissione avra a disposizione punti 100
da assegnare nel sequente modo:

1) Per la prova scritta avra a disposizione max 40 punti e per la prova orale max 40 punti, fi-
nalizzate alla verifica dei requisiti, delle attitudini e della professionalita. Ll

2) La prova scritta si riterra superata se il candidato riporta una valutazione minima pari a
70/100. [...]”

La commissione prende atto che, in base a quanto previsto dall’art. 9 del Bando di concorso, la prova
scritta avra durata di 60 (sessanta) minuti, mentre nulla & previsto in ordine al numero delle domande da
somministrare o al punteggio a ciascuna di esse da attribuire.

In tal senso la Commissione stabilisce che la prova si svolgera mediante la somministrazione di 40
domande a risposta multipla (3 risposte). Ad ogni risposata esatta verra, dunque, attribuito un punteggio pari
ad 1 punto. Nessun punto sara, invece, sottratto al punteggio complessivo, in caso di mancata risposta o
risposta errata.

La prova si intendera superata dal candidato che avra risposto esattamente a n. 28 domande.

La Commissione prende atto della determinazione n.21 del 21/03/2022, per come modificata con
determinazione n. 28 del 29/03/2022 entrambe dell’Ufficio Staff Segretario — Unita Organizzativa di Coord.,
dalla quale risulta I'elenco degli ammessi e dei non ammessi alla procedura concorsuale relativa alla
copertura di n.1 posto di “Istruttore Amministrativo” — cat. C — con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato — riservato a soggetti iscritti negli elenchi del collocamento obbligatorio di cui alla legge 68/99.

Si prende atto che risultano ammessi n. 53 candidati e che sono stati non ammessi n.4 soggetti.

Si prende atto che sul sito istituzionale del Comune di Cefall & stato pubblicato I'aggiornamento del
calendario della prova scritta, che & stata fissata, per la selezione di che trattasi, per il giorno 14 aprile 2022,
alle ore 12,00 presso la Sede d’esame, sita a Cefall in Piazza Cristoforo Colombo.

La Commissione si aggiorna a data da destinarsi.

La Commissione si chiude alle ore 16.00.
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